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elkaBERATUNG
Beratung · Coaching • Supervision · Training 

Sie wollen als Team Ihre gemeinsame Arbeit 
optimieren, sich als Führungskraft weiter entwickeln, 

als Privatperson berufliches Handeln und  
private Lebensgestaltung vereinbaren,  

oder persönliche Themen bearbeiten und 
neue Energien gewinnen?

Wir finden die richtigen Wege, energiespendend,  
intensiv und lösungsorientiert.



ANGEBOTE ZUR 
ORGANISATIONSENTWICKLUNG

Mit multiperspektivischer 
Sichtweise und systemischem 
Ansatz arbeiten wir in leben-
diger und vertrauensvoller 
Atmosphäre mit hohem 
Praxistransfer.

• Begleitung von Veränderungsprozessen
• Workshops für Wertekultur- und Strategieentwicklung
•  Seminare für Mitarbeiterführung, Menschenkenntnis, 

Motivation und Ressourcenaufbau
•  Teamevents und Teamentwicklung
•  Ausbildungen zum Trainer und Coach
• Personaldiagnostik für Entwicklungsplanung
•  Farbpsychologische Beratung 



ANGEBOTE ZUR 
PERSÖNLICHKEITSENTWICKLUNG

Wir arbeiten intensiv, 
lösungsorientiert und 
vertrauensvoll, so dass Sie sich 
verstanden und angenommen 
fühlen.

• Beratung zu speziellen Lebensthemen
• Berufsberatung
• Karriereplanung
• Profilings
• Persönliche Farbberatung
• Ausbildung zum Trainer und Coach
•  Offene Seminare



Coaching unterstützt Einzelpersonen und  
Gruppen „maßgeschneidert“, ihre Kompe-
tenzen zu entwickeln. Wir arbeiten mit einem 
breiten Spektrum an Diagnoseverfahren und 
Methoden, speziell ausgerichtet auf Ihre 
Themen und Ihre Persönlichkeit.

Führungscoaching unterstützt Sie, den 
Spannungsbogen – vom Erfüllen der 
Managementaufgaben, über strategische 
und taktische Kommunikation bis hin zu 
motivierender Menschenführung – zu 
erlernen und zu halten.

Persönlichkeitscoaching macht stark und 
authentisch. Auf der Basis einer Analyse 
Ihrer Persönlichkeit reflektieren Sie über 
Ihre Kompetenzen und Wesensmerkmale 
und finden Wege für eine facettenreiche 
Entwicklung Ihrer Person. 

Integrative Kompaktseminare vermitteln den 
Teilnehmern praxisnah Wissen und bieten 
Fallarbeit, Gruppensupervision und kollegia-
len Austausch.

Karrierecoaching weist Ihnen Ihren Weg 
wenn Sie Ihre berufliche Entwicklung planen 
oder bereits eine Laufbahn eingeschlagen 
haben.

Supervision unterstützt Sie, Klarheit zu schaf-
fen und Lösungen zu finden. Die Themen 
sind vielfältig: Als Führungskraft wollen Sie 
Ihr berufliches Handeln reflektieren oder 
als Gruppe gemeinsam auf Ihre Arbeit und 
Ihr Handeln schauen. Als Einzelner suchen 
Sie Ihren Weg, haben Schicksalsschläge 
zu verkraften, spüren Unklarheiten in sich 
selbst oder befinden sich in belastenden 
Konfliktsituationen.

FORMATE FÜR ENTWICKLUNG





Ressourcenaufbau brauchen Sie manchmal 
ganz schnell um wieder ins Gleichgewicht zu 
kommen. Wir arbeiten an Ihrem Wohlbefin-
den in Einklang mit Ihren Wertvorstellungen, 
Karrierebedürfnissen, Kompetenzen, Kogni-
tionen, Ihrer Psyche und Physis. Wir finden 
Wege zur Stabilisierung und dauerhaften 
Resilienz.

Selbstmanagement mit ZRM hilft Themen 
und Vorhaben durch Beeinflussung des 
Unterbewusstseins zu bearbeiten und wirkt 
ausgesprochen motivierend. Sie lernen 
alte Verhaltensmuster zugunsten neuer zu 
verändern, Willensstärke aufzubauen und 
Ihre Ziele zu erreichen.

Wingwave Coaching ist eine Methode, mit 
der Sie Blockaden lösen, sich stabilisieren und 
gelassener werden. Sie eignet sich 

besonders, um Ängste zu bewältigen und 
Belastungen und Blockierungen zu über-
winden. 

Systemische Aufstellungen visualisieren 
das Beziehungsgefüge innerhalb von 
Organisationen Teams und Familien. Bei 
komplexen Problemen und blockierenden 
Mustern führen systemische Aufstellungen 
als erlebnisorientierte Methode zu klareren 
Einsichten, Einstellungswandel und neuen 
Handlungsoptionen.

Persönlichkeitsdiagnostik unterstützt Sie, sich  
selbst besser kennen zu lernen, Ihre Stärken  
und Entwicklungsmöglichkeiten zu reflek-
tieren und Toleranz und Verständnis für 
andere Menschen aufzubauen.

SPEZIELLE METHODEN FÜR IHRE ENTWICKLUNG





AUSBILDUNGEN
• Dipl. - Wirtschaftsingenieurin FH
• Diplomierte Farbberaterin ICA
• Erwachsenenpädagogin TU
• Supervisorin Zst/FH (DGSv)

WEITERBILDUNGEN
• Coaching und Training
• Organisationsberatung 
• Systemische Aufstellungsarbeit
• Wingwave Coaching
• ZRM Training, NLP, TA
•  Diverse Lizensierungen
• Personaldiagnostik

ELKA EVA BAUDIS – IHRE BERATERIN



• 



Blau ist bewusstes konstruktives Denken ge-
paart mit Genauigkeit und Fleiß. 
Es assoziiert Ruhe und Phantasie. 
Blauliebhaber sind hilfsbereit und sozial 
lieben das Schöne und die Harmonie. 
Ein Raum in Blau wirkt ruhig und regt zu 
Tagträumen an.

DIE UNTERNEHMENSFARBEN



Orange ist die wärmende Kontaktfreude, 
lebhaft und aktiv, zielgerichtet und organi-
siert. Es assoziiert Sonnenreife und strahlende 
Wärme.
Orangeliebhaber sind herzlich kontaktreudig 
und gern im Mittelpunkt.
Ein Raum in Orange wirkt wärmend, moti- 
vierend, appetitanregend, sonnig und 
natürlich. 





Praxis und Seminarräume in der Wein- 
Porzellan- und Domstadt Meißen



Beratung · Coaching • Supervision · Training 

Elka Eva Baudis

Beratungspraxis/Seminarzentrum • Hahnemannsplatz 1 • 01662 Meißen
Postanschrift • Fleischergasse 14 • 01662 Meißen

03521 476 11 99 • 0171 381 37 81 • info@elka-beratung.de • www.elka-beratung.de


